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Viện Thành viên Hội đồng Quản trị Ấn Độ (IOD India) và Hội Thành viên Độc 
lập Hội đồng Quản trị Doanh nghiệp Việt Nam (VNIDA) thiết lập quan hệ đối 
tác chiến lược nhằm thúc đẩy quản trị công ty tại Ấn Độ và Việt Nam 
 
Ngày 18 tháng 7 năm 2025, Thành phố Hồ Chí Minh, Việt Nam – Hội Thành viên Độc lập Hội 
đồng Quản trị Doanh nghiệp Việt Nam (VNIDA) và Viện Thành viên Hội đồng Quản trị Ấn Độ 
(IOD India) đã ký Biên bản Ghi nhớ (MoU) nhằm tăng cường hợp tác trong lĩnh vực quản trị 
công ty, đào tạo thành viên hội đồng quản trị và các nhà lãnh đạo doanh nghiệp. Biên bản Ghi 
nhớ được ký kết tại sự kiện Diễn đàn Thành viên Độc lập HĐQT 2025, do VNIDA và Viện 
Nghiên cứu Quản trị Công ty VNIDA (VNICG) đồng tổ chức tại Thành phố Hồ Chí Minh, đánh 
dấu một cột mốc quan trọng trong việc trao đổi tri thức và nâng cao chuẩn mực quản trị giữa 
Việt Nam và Ấn Độ. 
 
Tầm nhìn chung về hội đồng quản trị vững mạnh và tăng trưởng bền vững 
 
Phát biểu tại lễ ký kết Biên bản Ghi nhớ, ông Manoj K. Raut, Tổng Giám đốc & Tổng Thư ký 
IOD India, nhấn mạnh ý nghĩa lịch sử của quan hệ đối tác: 
 
"Năm nay đánh dấu kỷ niệm 35 năm thành lập IOD India—một hành trình kiên định nhằm 
nâng cao năng lực cho các thành viên hội đồng quản trị, thúc đẩy lãnh đạo đạo đức và xây 
dựng các hội đồng quản trị sẵn sàng cho tương lai. Sự hợp tác của chúng tôi với VNIDA thể 
hiện cam kết chung trong việc nâng cao chuẩn mực quản trị trong thời đại chuyển đổi toàn 
cầu. Chúng tôi sẽ cùng nhau thúc đẩy đổi mới, phát triển bền vững và nâng cao hiệu quả hoạt 
động của hội đồng quản trị tại Ấn Độ và Việt Nam." 
 
Các lĩnh vực hợp tác chính 
 
- Đào tạo & Cấp chứng nhận cho các thành viên hội đồng quản trị: Tận dụng các chương 

trình được công nhận toàn cầu của IOD như “Khóa học chuyên sâu cho các thành viên 
hội đồng quản trị” để nâng cao năng lực cho các thành viên hội đồng quản trị Việt Nam. 

- Trao đổi tri thức: Tổ chức các hội thảo quốc tế, xuất bản các ấn phẩm nghiên cứu và chia 
sẻ thông lệ tốt nhất về quản trị công ty trong hoạt động của hội đồng quản trị. 

- Sự kiện, Hội nghị & Hội thảo trực tuyến: Phối hợp tổ chức các diễn đàn tại Việt Nam và 
Ấn Độ để kết nối các nhà lãnh đạo doanh nghiệp, nhà hoạch định chính sách và chuyên 
gia quản trị. 

 
Cam kết của VNIDA trong việc nâng cao chất lượng hội đồng quản trị Việt Nam 
 
VNIDA, tổ chức tiên phong trong việc thúc đẩy quản trị công ty và hoạt động của hội đồng 
quản trị tại Việt Nam, được đại diện bởi ông Nguyễn Sinh Dũng Thắng, Chủ tịch; ông Đặng Thế 
Đức, Tổng Thư ký; ông Hoàng Đức Hùng, Phó Chủ tịch kiêm Viện trưởng Viện Nghiên cứu 
Quản trị Công ty VNIDA (VNICG); cùng các ủy viên Ban Chấp hành. 
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Phát biểu tại sự kiện, Ông Nguyễn Sinh Dũng Thắng chia sẻ: "Quan hệ đối tác này sẽ thúc đẩy 
sứ mệnh của chúng tôi trong việc xây dựng văn hóa lãnh đạo có trách nhiệm trong nền kinh 
tế năng động của Việt Nam". 
 
Về IOD India 
 
Được thành lập tại Ấn Độ vào năm 1990, Viện Thành viên Hội đồng Quản trị Ấn Độ (IOD) là 
một hiệp hội quốc gia của các thành viên hội đồng quản trị, được đăng ký theo Đạo luật Đăng 
ký Hiệp hội, XXI năm 1860. IOD đã đóng vai trò quan trọng trong việc hình thành một đội ngũ 
lãnh đạo doanh nghiệp có năng lực ứng phó với những thách thức phức tạp củabối cảnh kinh 
tế. Thông qua các chương trình giáo dục, sáng kiến đào tạo, sự kiện chuyên đề và hoạt động 
thúc đẩy các thông lệ quản trị tốt nhất, IOD đóng góp đáng kể vào việc xây dựng một thế hệ 
lãnh đạo hiểu rõ mối quan hệ tương hỗ giữa quản trị có trách nhiệm và phát triển kinh tế 
thịnh vượng. 
 
Trong suốt 35 năm qua, IOD đã tiên phong khởi xướng một cuộc cách mạng thầm lặng trong 
hoạt động của hội đồng quản trị, trở thành tổ chức hàng đầu dành cho các thành viên hội 
đồng quản trị tại Ấn Độ. Hiện tại, IOD đang kết nối với khoảng 31.000 lãnh đạo cấp cao đến 
từ các khu vưc nhà nước, khu vực công và tư nhân ở Ấn Độ và quốc tế. 
 
IOD, có trụ sở chính tại New Delhi, Ấn Độ, cùng các văn phòng khu vực tại các thành phố lớn 
như Mumbai, Bengaluru, Hyderabad và Chennai, cam kết hỗ trợ các hội viên trên khắp các 
khu vực địa lý khác nhau, cung cấp dịch vụ và hỗ trợ phù hợp với từng địa phương, phù hợp 
với sự đa dạng trong môi trường kinh doanh và quản trị doanh nghiệp tại từng khu vực khác 
nhau. 
 
Để biết thêm thông tin về IOD, vui lòng truy cập: www.iodglobal.com  
 
Về VNIDA 
 
Hội Thành viên Độc lập Hội đồng Quản trị Doanh nghiệp Việt Nam (VNIDA) được thành lập 
theo Quyết định số 04/QĐ-BNV của Bộ Nội vụ ngày 5 tháng 1 năm 2022. Với tầm nhìn “trở 
thành cộng đồng hàng đầu của các thành viên độc lập hội đồng quản trị và thành viên hội 
đồng quản trị tại Việt Nam”, VNIDA hướng tới việc thúc đẩy các thực tiễn tốt nhất trong quản 
trị doanh nghiệp, nâng cao giá trị của thành viên độc lập và hiệu quả hoạt động của hội đồng 
quản trị thông qua kết nối, đào tạo và chia sẻ kinh nghiệm, đồng thời bảo vệ quyền lợi của các 
hội viên nhằm tăng cường tính chuyên nghiệp, độc lập, minh bạch và liêm chính. 
 
Để biết thêm thông tin về VNIDA, vui lòng truy cập: https://vnida.vn  
 
Thông tin liên hệ báo chí 
 
Ông Manoj K. Raut | Tổng Giám đốc & Tổng Thư ký IOD 
Email: ceo.office@iodglobal.com 
 
Ông Đặng Thế Đức | Tổng Thư ký VNIDA  
Email: duc.dang@vnida.vn 
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